
In hospice Dôme krijgen mensen in hun laatste levensfase alle deskundige zorg die ze nodig hebben. 

Dit in een warme, huiselijke sfeer waar ook de naasten zich welkom voelen.

Hospice Dôme is een high-care hospice, met een vast team van gespecialiseerde zorgmedewerkers. 

Dit team zet zich, samen met intern opgeleide vrijwilligers, 24 uur per dag met volle overtuiging in om de kwaliteit 

van leven in de laatste levensfase voor alle betrokkenen zo hoog mogelijk te laten zijn. 

We willen, vanuit een liefdevolle, gelijkwaardige verbondenheid, iedereen met respect benaderen, 

als uniek persoon, met een eigen levensgeschiedenis en een eigen levenseinde. 

Per direct zijn wij op zoek naar een nieuwe collega

Teamleider Zorg 
24 uur per week

Je vervult deze rol in duofunctie samen met een collega Teamleider Zorg. 

Profielschets
Een betrokken en verbindende persoon die zich thuis 

voelt binnen het hospice. Je hebt organisatietalent, toont 

initiatief en neemt verantwoordelijkheid. Met jouw tact, 

flexibiliteit en positieve houding lever je een waardevolle 
bijdrage aan een warme en prettige (werk)omgeving.

Functie-eisen
• Je hebt een zorgachtergrond, bij voorkeur binnen 

 de palliatieve zorg of de bredere gezondheidszorg

• Je beschikt bij voorkeur over een verpleegkundige 

 achtergrond met geldige BIG-registratie

• Je hebt ervaring met projectmatig werken

 

Taken en verantwoordelijkheden
• Je coördineert de dagelijkse gang van zaken binnen 

 het hospice

• Je begeleidt en ondersteunt vrijwilligers en zorgt 

 voor een goede afstemming

• Je bent verantwoordelijk voor wachtlijstbeheer 

 en opnameplanning

• Je onderhoudt contact en stemt af met zorgteam 

 en andere disciplines

• Je hebt contact en overleg met samenwerkende 

 partners in de wijk, regionaal en landelijk

• Je draagt bij aan beleidsontwikkeling en zorgt voor 

 de implementatie van organisatie- en kwaliteitsbeleid

Wij vragen
• Je hebt een afgeronde zorgopleiding en werkervaring 

 op HBO-niveau 

• Je hebt affiniteit met de christelijke identiteit van 
 het hospice en kunt de grondslag en essentie van 

 Hospice Dôme van harte onderschrijven. 

• Je beschikt over goede mondelinge en schriftelijke 

 communicatieve vaardigheden

• Je bent vaardig met Office-toepassingen
 

Wij bieden
• Een afwisselende functie met maatschappelijke 

 betekenis, gericht op essentiële vraagstukken 

 rondom leven en zorg

• Een betrokken team binnen een kleinschalige, 

 professionele organisatie

• Een verantwoordelijke functie met verdieping 

 en netwerkcontacten

• Een strategische rol die medebepalend is voor 

 de koers van de organisatie, je bent lid van het MT

• Een uitstekende collegiale samenwerking

• Inschaling conform CAO VVT, schaal 55

• Een contract voor de duur van een jaar met 

 uitzicht op een vast dienstverband

Interesse
• Wil je meer weten over het hospice, kijk op onze 

 website www.hospicedome.nl  

• Voor vragen of meer informatie kan je contact 

 opnemen met Janet Heimensen, directeur-

 bestuurder, telefoonnummer: 033 4601960 of 

 mailen naar jheimensen@hospicedome.nl

• Je sollicitatie kan je voor 10 mei 2026 per e-mail 

 richten aan: hr@hospicedome.nl. 

 De gesprekken vinden plaats in de middag van 

 18 mei 2026.

We kijken uit naar je reactie! 

www.hospicedome.nl


