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Een koepel van zorg voor mensen die ongeneeslijk ziek zijn  

man en twee kinderen. Het is heel fijn 

dwarsfluit in een amateur orkest. Ik hoop 

financiën als aandachtsgebied. Ook ben ik 

Financiën & Control bij ‘s Heeren Loo, een 

Voorwoord

Hospice Dôme is in beweging – en hoe! De afgelopen periode 

stond in het teken van groei, vernieuwing en bijzondere 

gebeurtenissen die we graag met u delen in deze nieuwsbrief. 

We mochten nieuwe collega’s verwelkomen, maar namen ook 

afscheid van enkele vertrouwde gezichten. 

In deze editie leest u onder meer over het bijzondere bezoek 

van Koning Willem-Alexander en staatssecretaris Maeijer, 

stellen we u graag voor aan twee nieuwe leden van onze Raad 

van Toezicht, en maakt u kennis met enkele van onze nieuwe 

medewerkers – een mooie manier om de mensen achter de 

organisatie beter te leren kennen.

In januari is onze achtste gastenkamer in gebruik genomen. 

Dankzij deze uitbreiding kunnen we nu meer gasten 

tegelijkertijd ontvangen en ondersteunen. 

Zelf ben ik in maart gestart als directeur-bestuurder. Ik voel me 

bevoorrecht om met elkaar vorm te mogen geven aan deze 

mooie organisatie. Graag vertel ik u daar verderop in deze 

nieuwsbrief meer over, en stel ik mij ook persoonlijk aan u voor.

Aan deze nieuwsbrief is ook het beknopte jaarverslag van 

2024 toegevoegd. Dit is een weergave van een jaar waarin we 

kwalitatief hoogwaardige zorg hebben mogen bieden, dit naar 

tevredenheid van gasten, naasten, medewerkers & vrijwilligers, 
en zo een goed resultaat hebben behaald.

Wederom mochten we de afgelopen maanden rekenen op de 

betrokkenheid van donateurs via giften en legaten. Wij danken 

iedereen die Hospice Dôme een warm hart toedragen. Deze 

steun is van grote waarde en draagt direct bij aan de zorg en 

het welzijn van onze gasten.

We hopen dat deze nieuwsbrief u een 

goed beeld geeft van alles wat er 

speelt, en wensen u veel leesplezier!

Hartelijke groet, 

Janet Heimensen

directeur-bestuurder

NL89 RABO 0123 023 068 t.n.v. 

(Facebook/Instagram/LinkedIn). Hier plaatsen we foto’s, verhalen en nieuws rondom onze dienstverlening.

Het bezoek vond plaats in het kader van 

het door VWS gefinancierde Nationaal 
Programma Palliatieve Zorg en de regionale 

transformaties palliatieve zorg die vanuit 

de gelden van het Integraal Zorgakkoord 

(IZA) uitgevoerd worden. Koning Willem-

Alexander en staatssecretaris Vicky 

Maeijer werden verwelkomd door Janet 

Heimensen, directeur-bestuurder en Saskia 

Teunissen, hoogleraar Palliatieve Zorg en 

Hospicezorg. 

Als eerste vond er een gesprek plaats 

in het educatiecentrum, met diverse 

betrokkenen in de palliatieve zorg in onze 

regio. Onderwerp van gesprek was de rol 
van high care hospice Dôme in de zorg, 

onderwijs & deskundigheidsbevordering 
en samenwerking in de regio.

Vervolgens brachten zij een bezoek aan 

een van onze gasten en zijn naaste. 

Tenslotte gingen Koning Willem-Alexander 

en staatssecretaris Maeijer in gesprek met 

verpleegkundigen en vrijwilligers om meer 

te horen over de deskundige en liefdevolle 

zorg die wij bieden en hoe we dit met 

elkaar vormgeven.

Na dit bezoek reisden zij door naar 

Meander MC om in gesprek te gaan 
met zorgverleners en deskundigen 

op het gebied van bewustwording, 

proactieve zorgplanning en 

deskundigheidsbevordering. Het bezoek 

werd afgesloten met een gesprek over 

de IZA-transformaties op het gebied van 

palliatieve zorg in Midden-Nederland. 

Het was een indrukwekkend en mooi 

bezoek!

Wilt u een uitgebreidere terugblik op 

beeld? Kijk dan op onze website voor 

een video-verslag van het werkbezoek.

Werkbezoek Koning Willem-Alexander en staatssecretaris 

Vicky Maeijer aan hospice Dôme!



Lisidunahof in Leusden waar ik jarenlang met veel plezier heb 

praktisch; het werken aan het bed van een cliënt.

diensten draaide. Op een gegeven moment had ik behoefte 

Het project ‘gezamenlijk kwaliteitshandboek’ in 

Giften en donaties

In het afgelopen jaar hebben wij ruim € 85.000 aan giften, legaten 

en donaties mogen ontvangen. Een indrukwekkend bedrag waar wij 

buitengewoon dankbaar voor zijn. Uw bijdrage – groot of klein – maakt 

het mogelijk om onze missie en zorgvisie ook onder veranderende 

omstandigheden in stand te houden.

De jaarlijkse speculaasactie – inmiddels een vertrouwd fenomeen – 

heeft in 2024 ruim € 3.000 opgebracht. Onze dank aan alle kopers en 
vrijwilligers! Vanaf oktober gaat de actie voor 2025 weer van start.

Per 2025 is landelijk een nieuwe tariefstructuur voor hospices 

ingevoerd. Voor ons hospice betekent dit helaas een lagere 

vergoeding voor de geleverde zorg. Al in 2023 zijn wij 

gestart met het formuleren van een nieuwe strategie, gericht 

op het behouden van de kwaliteit en eigenheid van Hospice 

Dôme. Mede dankzij uw steun hebben wij het vertrouwen dat 

dit gaat lukken.

Tot slot: per 1 januari zijn twee bestuursleden Lukas Heijs en 
Wenda van Loenen uitgetreden. Tijdens de vergadering van 
11 april jl. hebben wij met plezier twee nieuwe bestuursleden 

benoemd: Jolanda Versteegh en Ruud Hopster. Zij treden in mei 

2025 officieel aan. In deze nieuwsbrief stellen zij zich aan u voor.

Wij wensen u een zonnige en gezonde zomer toe!

Bas den Heijer, voorzitter Stichting Vrienden van Dôme

In maart ben ik gestart als directeur-bestuurder van 

hospice Dôme. Mijn naam is Janet Heimensen, ik ben 

47 jaar oud en woon in Baarn. Ik ben getrouwd met 

Jan en samen hebben wij vier kinderen in de leeftijd 

van 8 tot 15 jaar.

 

Al rond mijn 25e groeide het verlangen om in de 

hospicezorg werkzaam te mogen zijn. Toen de positie van 

directeur-bestuurder bij Hospice Dôme afgelopen najaar 

beschikbaar kwam, voelde dit als het juiste moment voor 

mij. De zorg voor de medemens heeft in mijn werkzame 

leven altijd centraal gestaan en is nog altijd een belangrijke 

persoonlijke drijfveer.

Ik startte mijn loopbaan op het operatiekamercomplex en 

heb mij in de loop der jaren verder mogen ontwikkelen als 

leidinggevende in de zorg. Naast de ziekenhuiszorg heb 

ik ook als clustermanager gewerkt voor een organisatie 

die zorg biedt aan mensen met een verstandelijke 

beperking. Hiervoor werkte ik als manager van het 

operatiekamercomplex in het Meander Medisch Centrum. 

Om mijzelf verder toe te rusten volgde ik de afgelopen 2 jaar 
een bedrijfskundige masteropleiding in de gezondheidszorg.

Dankbaar en bevoorrecht voel ik mij, dat ik Wendelien van 

Oostrom mag opvolgen. Zij heeft in de afgelopen jaren, 
samen met de collega’s, Hospice Dôme gebracht waar het 

nu staat. Een kwalitatief hoogwaardig, warm en toegewijde 

organisatie die van betekenis mag zijn voor haar gasten, 

naasten en alle betrokkenen daaromheen. Ik ben onder de 

indruk van die betrokkenheid, de warmte en de professionele 

zorg die hier dagelijks op liefdevolle wijze wordt geboden.

In het vertrouwen dat God mij zal toerusten 

met al het goede, om Zijn wil te mogen doen 

(Hebreeën 13:21) wil ik mij met overtuiging 
inzetten om met elkaar verder vorm te geven 

aan deze prachtige organisatie!

Hartelijke groet, 

Janet Heimensen

directeur-bestuurder

Kennismaking Janet Heimensen 

Steun ons

Naast de inkomsten vanuit de 

zorgverzekering en de servicekosten, is 

Hospice Dôme afhankelijk van giften.

Hospice Dôme heeft de ANBI-status, 

waardoor u uw gift of periodieke 

schenking - binnen de daarvoor geldende 

regels - kunt aftrekken van uw belastbaar 

inkomen.

Een donatie kan rechtstreeks 

overgemaakt worden naar rekening-

nummer: NL89 RABO 0123023068 
t.n.v. Stichting Vrienden van Dome te 

Amersfoort.

Of scan de 
QR-code met 

de camera van 

uw telefoon en 

doneer veilig 

via IDEAL.

LEESTIP



Karin van Egmond

Per 1 Mei jl. ben ik gestart in Hospice Dôme. Mijn vorige 

functie was coördinerend verpleegkundige in zorgcentrum 

Lisidunahof in Leusden waar ik jarenlang met veel plezier heb 
gewerkt.

Mijn start als (leerling) verpleegkundige was (leren) werken 

in het toenmalige St. Elisabeth Ziekenhuis in Amersfoort. Ik 

ging trouwen en we kregen 3 kinderen. Een paar jaar stopte 

ik met werken om voor ons jonge gezin te zorgen. Daarna 

ging ik weer aan het werk als verpleegkundige in de wijk in 

Hoevelaken.

Naast het werken in de wijk als verpleegkundige heb ik 

een opleiding tot Psychosociaal therapeut gedaan en 

heb jarenlang een eigen praktijk gehad in Nijkerk. Een 

mooie combinatie van gesprekken voeren tot heel 

praktisch; het werken aan het bed van een cliënt.

Met deze opgedane kennis hoop ik mijn werk 

in Hospice Dôme goed te kunnen uitvoeren en 

momenteel leer ik de visie en kracht van het 

hospice kennen. Het is een bijzondere 

en mooie werkplek. Ik kijk ernaar uit om 

iedereen te leren kennen en om te gaan 

samenwerken.

Rianne van Wezel

Sinds 2016 ben ik werkzaam in het hospice, waar ik 

jarenlang met veel plezier als verpleegkundige verschillende 

diensten draaide. Op een gegeven moment had ik behoefte 
aan meer verdieping, zodat ik me vast kon bijten in zorg 

overstijgende vraagstukken. 

Het project ‘gezamenlijk kwaliteitshandboek’ in 
samenwerking met de ANNE hospices startte. Een mooie 

samenwerking tussen diverse hospices (Amersfoort-Nijkerk-

Nunspeet-Ermelo), waarbij we van en met elkaar leren. 

Vorig jaar heb ik de post-hbo opleiding 

kwaliteitsverpleegkundige afgerond. Kort daarna 

ben ik aan de slag gegaan als teamleider zorg 

binnen het hospice. Een mooie functie waarbij 

alle aspecten van zorgverlening samenkomen.

Het mooie en bijzondere van deze 

werkplek vind ik de unieke samenwerking. 

We kunnen deze zorg bieden doordat we 

het met elkaar doen. 

Samen met mijn man en 2 jonge 

kinderen wonen we in Woudenberg. 

Voor mijn werk in het hospice heb ik 

5 jaar in een ziekenhuis gewerkt, op 

een interne/oncologie afdeling. 

heeft in 2024 ruim € 3.000 opgebracht. Onze dank aan alle kopers en 

Tot slot: per 1 januari zijn twee bestuursleden Lukas Heijs en 
Wenda van Loenen uitgetreden. Tijdens de vergadering van 

2025 officieel aan. In deze nieuwsbrief stellen zij zich aan u voor.

operatiekamercomplex in het Meander Medisch Centrum. 

Om mijzelf verder toe te rusten volgde ik de afgelopen 2 jaar 

Oostrom mag opvolgen. Zij heeft in de afgelopen jaren, 

(Hebreeën 13:21) wil ik mij met overtuiging 
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Voorstellen Teamleiders zorg

Op 16 april 2025 namen wij afscheid van Annemieke 

Delhaas, die zich maar liefst 21 jaar met hart en ziel heeft 

ingezet voor hospice Dôme, de laatste periode als teamleider 

zorg. We zijn haar bijzonder dankbaar voor haar langdurige 

betrokkenheid, bevlogenheid en de waardevolle bijdrage die 

zij in al die jaren heeft geleverd.

Graag stellen Karin van Egmond en Rianne van Wezel zich aan 

u voor. Zij zullen gezamenlijk de functie van teamleider zorg 

vervullen in een duobaan. Met hun deskundigheid en toewijding 

zetten zij zich in om de kwaliteit en warmte van de zorg binnen 

het hospice voort te zetten en verder te ontwikkelen. 

De teamleiders zijn verantwoordelijk voor de dagelijkse gang 

van zaken, de opnameplanning, medewerkers (betaald en 

vrijwilligers), roosterplanning, kwaliteitszorg en educatie. Een 

heel takenpakket waarin Karin en Rianne ieder hun eigen 

aandachtsgebieden hebben.

Karin van EgmondRianne van Wezel

GEDICHT KRIS GELAUDE 

Afscheid nemen

Afscheid nemen betekent 

achterblijven omringd door stilte en gemis.

Verdriet dat nergens onderkomen vindt.

Een teder aanraken van dingen 

die onontvreemdbaar zijn:

dat woord, die plek, de herinneringen 

vol warmte en innigheid,

zoals de dagelijkse jas

die op de stoel bleef hangen

en herbergt wat er niet meer is.

De kamer wordt een schrijn van pijn en hunker 

naar oneindigheid.

Want alle armen zijn tekort om voor altijd 

het liefste te omarmen.



Hospice Dôme

Appelweg 49, 

3818 NN Amersfoort 

(033) 460 19 60

info@hospicedome.nl

www.hospicedome.nl 

Sinds april 2025 ben ik Jolanda Versteegh 

(1959) lid van de raad van toezicht. Mijn 

loopbaan is gestart in de verpleging en 

ik heb ruim tien jaar ziekenhuiservaring. 

Daarna heb ik in Rotterdam  

bestuurskunde gestudeerd en vele jaren 

organisatieadvieswerk gedaan en functies 

bij diverse gemeenten vervuld.   

Momenteel neem ik deel in raden van 

toezicht van zorgorganisaties en in een 

lokale rekenkamer. Ik zet mij bij voorkeur 

in voor organisaties die een belangrijke 

functie voor de maatschappij vervullen, 

zoals het hospice. Ik woon al 28 jaar met 

veel plezier in het mooie Amersfoort met 

man en twee kinderen. Het is heel fijn 
om een bijdrage te mogen leveren aan 

het hospice, die zo’n belangrijke functie 

vervuld voor de inwoners in “mijn” stad.

In mijn vrije tijd roei ik bij de Amersfoortse 

roeivereniging Hemus en speel ik 

dwarsfluit in een amateur orkest. Ik hoop 
de komende tijd veel andere vrijwilligers 

van het hospice te ontmoeten. 

KENNISMAKING 

Ruud Hopster

Ik ben Ruud Hopster (1984). Per 1 mei 

2025 ben ik gestart als lid van de raad 

van toezicht van Hospice Dôme, met 

financiën als aandachtsgebied. Ook ben ik 
penningmeester van de Stichting Vrienden 

van Dôme en de Stichting Dôme Beheer. 

De manier waarop Hospice Dôme al ruim 

twintig jaar van betekenis is voor haar 

gasten, en daarmee voor de samenleving, 

vind ik indrukwekkend. Vanuit 

mijn rol draag ik er graag aan 

bij dat Hospice Dôme die 

functie in de samenleving 

kan blijven invullen. 

Zelf woon ik in Amersfoort 

met mijn vrouw en vier 

kinderen. In het dagelijks 

leven werk ik als Manager 

Financiën & Control bij ‘s Heeren Loo, een 
zorgorganisatie voor mensen met een 

verstandelijke beperking. Eerder heb ik 

als adviseur gewerkt bij een adviesbureau 

voor ziekenhuizen. 

Buiten werk sport ik graag, vooral 

wielrennen en hardlopen. Beweging geeft 

een prettige afwisseling met het werk op 

kantoor. 

Als toezichthouder ben ik nog 

onervaren. De komende periode zal ik 

leren in deze nieuwe rol. Fijn dat ik dat 

mag doen bij Hospice Dôme. Ik kijk 

ernaar uit de organisatie, medewerkers 

en vrijwilligers verder te leren 

kennen.

KENNISMAKING 

Jolanda Versteegh 

tevredenheid van gasten, naasten, medewerkers & vrijwilligers, 

Stichting Vrienden van Dôme 

(4 bestuursleden, 1 vacature) verwerft 

fondsen ter ondersteuning van het werk 

van Stichting Dôme Exploitatie.

Giften

Hospice Dôme is voor een deel 

afhankelijk van giften van derden. 

Donaties zijn welkom op rek. nr. 

NL89 RABO 0123 023 068 t.n.v. 
Stichting Vrienden van Dôme te 

Amersfoort.

Koepel van Zorg

Hospice Dôme biedt jaarlijks aan

gemiddeld 95 gasten 24 uur per dag

deskundige zorg en onderdak in de

laatste fase van hun leven.

Dit vindt plaats in een omgeving die

tegemoetkomt aan de thuissituatie 

waarin ook de naasten van harte 

welkom zijn.

Medewerkers

Met het complete team van 29 betaalde 

medewerkers en 51 vrijwilligers 

verlenen we, met ondersteuning van de 

hospicearts en de achterwachtartsen, 

24/7 de zorg aan onze gasten. Het team 

staat onder leiding van een directeur-

bestuurder.

Raad van toezicht

bestaande uit 5 leden, houdt toezicht.

Nieuwsbrief digitaal ontvangen?

Graag informeren wij u twee keer per jaar over onze zorg. Heeft u de nieuwsbrief nog per post ontvangen? I.v.m. het milieu en de 

kosten verspreiden wij onze nieuwsbrief bij voorkeur digitaal. U kunt hiervoor een mail sturen naar info@hospicedome.nl met daarin 

uw naam, adres en woonplaats en daarbij vermelden dat u graag in het vervolg de nieuwsbrief digitaal wilt ontvangen. Helpt u ons 

daar ook in mee? 

Volg Hospice Dôme op social media

Wilt u op de hoogte blijven van het nieuws en activiteiten van Hospice Dôme? Volgt u ons dan op social media 

(Facebook/Instagram/LinkedIn). Hier plaatsen we foto’s, verhalen en nieuws rondom onze dienstverlening.

het door VWS gefinancierde Nationaal 

regio. Onderwerp van gesprek was de rol 

onderwijs & deskundigheidsbevordering 

Meander MC om in gesprek te gaan 


